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2024-2025 AKADEMIK YILI ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILIGI BASVURULARI
2022 BUTGE YILI KA171 AB DISI ULKELER
2024 BUTCE YILI KA131 AB ULKELERI

Ders Verme Hareketliligi- Egitim Alma Hareketliligi- Egitim Alma Hareketliligi —
Akademik Personel: Akademik Personel: idari Personel:
Basvuru
Yapabilecek YTU biinyesinde érgiin egitim kademelerinin | YTU biinyesinde ders veren veya uygulamali bir birimde tam YTU biinyesinde bulunan
Personel herhangi birinde (birinci, ikinci veya Uglnci zamanli olarak ¢alisan Akademik Personel olmak. birimlerin herhangi birinde
kademe) tam zamanli ders veriyor olmak. tam zamanli idari gérevde
bulunan personel olmak.

Basvuru yapabilecek personele ait kadro sartlari

e Personel hareketliligi gerceklestirmek isteyen personelin Tirkiye’de ECHE sahibi bir yliksek6gretim kurumunda tam/yari zamanli olarak istihdam edilmis ve o
kurumda fiilen gérev yapmakta olan personel olmasi gerekir.

e Yiksekogretim kurumunda istihdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz, yiiksekogretim kurumu ile arasinda is akdi olan personel de faaliyetlerden
faydalanabilir.

e Kadrosu farkh bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir yliksek6gretim kurumunda calismakta olan personel, hareketlilige, kadrosunun bulundugu
degil fiilen calistigi kurumda basvurur. Hizmet alimi yolu ile yliksekdgretim kurumunda istihdam edilen personel, yliksekdgretim kurumu ile arasinda s6zlesme
olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden faydalanamaz.

Basvurular gereken tiim belgelerle birlikte online olarak
Basvury Baglangig: 27.01.2025 (Saat:10.00) Basvuru Sekdi-Yeri https://turnaportal.ua.gov.tr ve ytuerasmus.yildiz.edu.tr ve
Tarihleri: Bitis: 07.02.2025 (Saat: 16.00) Cevrsim ici pIatformI.ar adresleri Uzerinder.l alinacaktir. Ilk basvurunuzu Tur‘naPortaI
T T sistemine yapiniz. Indireceginiz basvuru belgesini KION sistemine
ylklemeniz gerekecektir.
Giden Personel Hareketliligi Degerlendirme Kriterleri Puan
1 Daha 6nceki faaliyet sayiniz. Evet: (- 10) x Faaliyet sayisi

Degerlendirme Hayir: +50
& Erasmus Personel Hareketliliginden 2014-2020 veya 2021-2027
Erasmus+ programlari kapsaminda faydalandiniz mi? Evet ise kag

kez?
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YTU'de Toplam Hizmet Yiliniz

(Beyanlarin kontrolii Koordinatorltgtimiiz tarafindan Personel Daire Baskanligindan | Hizmet yilrx 1
alinacak verilerle yapilacaktir. Toplamda ayni puana sahip olunmasi durumunda ay

ve gerekirse glin hesaplamasi yapilacaktir)

Yabanci Dil Puaniniz. Belgelendiriniz.

Gegerli Yabanci Dil Sinavlari: Son 5 yil igerisinde alinmis ve 22.01.2016 tarihli SYM | 50-79: +10
Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri tablosunda yer alan program tlkeleri dillerine ait 80-100: +15

sinavlar (YDS ve YOKDIL 5 yil, TOEFL, DELF/DALF, vb. diger sinavlar kendi resmi
gecerlilik sireleri dahilinde degerlendirilirler).

UDS, KPDS belgeleri gegerli degildir. Bu belgelere sahip olan personel asagida yer
alan kriterlere gore puan alacaktir.

Sinav sonug belgesi beyan etmeyen doktora mezunu akademik/idari personelin
sinav sonucu 50-79 arasinda, doktorasini yurt disinda tamamlamis akademik/idari
personelin (diplomasini beyan etmesi halinde) sinav sonucu 80-100 arasinda kabul
edilecektir.

*Herhangi bir engeliniz var mi? Varsa belgelendiriniz.

Evet:+10 Hayir:0

**Gazi personel veya sehit/gazi yakini personel misiniz? Varsa
belgelendiriniz (sadece Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslari).

Evet:+10 Hayir:0

Kendiniz veya birinci derece yakininiz AFAD’dan afetzede yardimi
aliyor musunuz? Evet ise belgelendiriniz (birinci derece yakinlar:
anne, baba, ¢ocuklar ve es).

Evet:+10 Hayir:0

En son mezun oldugunuz 6grenim kademesi. Belgelendiriniz.
(Ogretim Uyelerinin (Dr.Ogr.Uyesi-Dogent-Profesor)
belgelendirmesine gerek bulunmamaktadir).

Yiiksek Lisans (Tezsiz): +5
Yiiksek Lisans (Tezli): +10
Doktora: +15

*** Basvuru aninda “Dijital Becerilerin Gelistirilmesine Yonelik” bir +10 puan
hareketlilik ile ilgili kabul belgesi sunan personel dnceliklendirilir. Bu

sadece KA131 Egitim Alma Faaliyetinde gecerlidir.

****Basvuru aninda Cumhurbaskanhgi Dijital Dontisiim Ofisi +10 puan

Baskanhgi tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka
Stratejisi kapsaminda alinan kabul belgelerinde Yapay Zeka ile ilgili



http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2016/GENEL/EsdegerlikTablosu25022016.pdf
http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2016/GENEL/EsdegerlikTablosu25022016.pdf

TURKIYE ULUSAL AJANSI
TURKISH NATIONAL AGENCY

sl Bagy,
& oy

e
&

.
* Xk <
* * e
* * %
* * . e
i EraSI l luS+ f""‘ e
TaxiLen 9

&

%, o

“; . s
RTOENE

faaliyetler 6nceliklendirilir. KA-131 Ders Verme ve Egitim Alma
faaliyetlerinde gecerlidir.

10 | Gorevi/Unvani
Fiilen ders veren personelin Egitim Alma Hareketliligine basvurmasi
Personel hareketliliklerinde firsat esitligi yaratabilmek icin Egitim halinde Ars. Gor. / Ars.Gor.Dr. / Ogr. Gor. / Ogr. Gor. Dr. (invanlarina
Alma Hareketliliginde (izerinde ders verme yiki olmayan akademik | sahip personele +25 puan eklenir.
ve idari personele dncelik verilir.
Ogr. Uyeleri ve yukarida sayilan Ginvanlara sahip personelden fiilen
Ogretim Uyelerinin Egitim Alma Hareketliligine basvuru yapmasi ders verenler varsa bu kisilere Egitim Alma Hareketliligi
halinde yanda yer alan puan sistemi isletilir; basvuru yapilmamasi basvurularinda ek puan verilmez.
halinde ek puan tanimlamasi yapilmaz.
Ogr. Gor. / Ogr. Gor. Dr. / Ars. Gér. / Ars. Gor. Dr. (invanlarina sahip
personelin 2024-2025 akademik yilinda ders verdiklerine dair gérev
yaptiklari Fakulte/Dekanlik, Yiksekokul/Mudiriyet,
Enstitii/Muduriyet makamlarindan resmi yazi alip basvuru aninda
KiON sistemine yiiklemesi gerekmektedir. idari birimlerde gérev
yapan personelin de bagh bulundugu birim amirinden resmi yazi
almasi gerekmektedir.
11 | Son 5 yilicerisinde en az 12 ay siireyle Erasmus+ Bolim Evet : +10 Hayir:0
Koordinatori olarak gorev yaptiniz mi? Bolim baskanhgindan
alacaginiz imzali/karekodlu gérevlendirme yazisi ile belgeleyiniz. Yazi
koordinatorliiglimiz tarafindan verilmeyecektir. Gérevlendirmeler
bolim tarafindan yapildigi icin yazi bolim baskanligindan temin
edilmelidir.
12 | Vatandasi oldugunuz llkeye hareketlilik gerceklestirmek istemeniz -10 puan
durumunda puan kesintisi uygulanacaktir.
13 | Yapmayi planladiginiz faaliyet kapsaminda, genel hedeflerinizi ve

beklentilerinizi acikladiginiz bir motivasyon mektubu yaziniz. Bu
kapsamda basvurunuzu Erasmus+ programi oncelikleri ile
iliskilendirerek hareketliligin YTU ve ortak iniversitenin yani sira
kendi profesyonel gelisiminize saglayacagi katkiyi agiklayiniz.
Mektubunuzu ingilizce ya da Tiirkce yazabilirsiniz.

0 ve 10 puan arasinda puanlandirilacaktir.
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KA171 AB Disi Partner Ulkelerdeki Partner Universite Kontenjanlari

Egitim Alma:
Belirtilen
tniversitelerin
yararlanicinin
yaptigi idari isle
ilgili biriminde
egitim semineri, is
basi egitimi,
gézlem, atélye
calismalari vb.
egitim alma
faaliyetleri
gergeklestirilmelidir.

Ders Verme:
Belirtilen
Universitelerin
belirtilen akademik
birimlerinde o
alanla ilgilien az 8
saatlik ders verme
faaliyeti
gergeklestirmesi
gerekmektedir.

Detayl bilgiye
erasmus.yildiz.edu.t
r adresinden
ulasabilirsiniz.

Ulke Universite Ders Verme Egitim Alma Egitim Alma
Hareketliligi Hareketliligi Hareketliligi
Akademik Personel: Akademik Personel: idari Personel:
Bosna- International University of Sarajevo 0 1 1
Hersek
Gdrcistan Georgian Technical University 0 0 1
Urdiin Yarmouk University 0 1 0
Rusya Kazan National Research Technological University 1 1 2
Sadece Kimya-Metalurji
Fakiiltesi
Gliney University of the Free State 2 1 1
Afrika Sadece Mimarlik Fakiiltesi ve
Cumhuriyeti Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Azerbaycan Azerbaijan University of Architecture and Construction . 1 0 0
Sadece Insaat Fakiiltesi
Arnavutluk University of Tirana 1 1 1
Sadece Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi
Banglades Daffodil International University 1 0 0
Sadece Elektrik-Elektronik
Fakiiltesi
Nepal Kathmandu University 0 0 1
Fas International University of Rabat 1 1 0
Sadece Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi ve Insaat Fakiiltesi
Kosova Universum College 1 0 1
Sadece Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi ve Elektrik-Elektronik
Fakiiltesi
Sili Universidad de Tarapaca 1 0 0
Sadece Fen-Edebiyat Fakdiltesi



https://www.universum-ks.org/en/home/
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KA131 AB Uyesi Ulkeler icin Kontenjanlar

**** Ders Verme Egitim Alma Egitim Alma Hareketliligi

Hareketliligi Hareketliligi
- idari Personel:

Der§ Verme Harek'etllll'g'l |?|r'1 bolimiintziin anlasmali oldugu Universitelerle Akademik Personel: Akademik Personel:
faaliyet gerceklestirebilirsiniz.

Egitim Alma Hareketliligi icin ikili anlasma zorunlulugu bulunmamaktadir. Detayh
bilgi web sayfamizda yer almaktadir.

Yan tabloda yazan kontenjanlar tim Universite icindir.

Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigi kontenjanlarin bos kalmasi halinde yeniden dagitim yapmaya yetkilidir. Koordinatérliigiimiiz hareketlilige secilen personelin Erasmus+
hareketliligine katilimini garanti edemez. Anlasmali kurumlar Erasmus+ Programi kurallari kapsaminda gerekgelendirerek segilen kisiyi kabul etmeyebilir.

Esit puan alinmasi durumunda daha 6nce yararlanma sayisi baz alinarak daha az yararlanmis adaya oncelik verilir.

Tercih islemleri

KA171 bagvurularinda tercih, basvuru esnasinda otomasyon sistemimiz lizerinden alinacaktir. Tercih yapilmamasi halinde basvuru gegersiz

sayilacaktir.

KA171 hareketliliklerinde yukarida belirtilen kontenjanlara talep olmamasi durumunda hareketlilikler arasinda (Ders Verme-Egitim Alma)
kontenjan aktarimi yapilacaktir. Bu sebeple KiON sistemi {izerinden yapacaginiz ilk tercihleri (en fazla 5 tercih) yukarida sizi ilgilendiren alandan
yapiniz. Asil tercihlerinizi tamamladiginizda ise yedek kontenjan aktarimi ihtimalini g6z 6nline alarak diger stitunlarda yer alan (en fazla 3 tercih)

kontenjanlardan yapiniz.

Ornegin, idari personelseniz ve Egitim Alma Hareketliligi — idari Personel siitunundan sadece 1. tercih olarak Bosna-Hersek ve 2. tercih olarak
Gircistan segmek istiyorsunuz. Ancak bunun yaninda Egitim Alma Hareketliligi — idari Personel kisminda kontenjan olmamasina ragmen, olasi
kontenjan aktarimini gz oniline alarak Sili ve Fas icin de tercih yapabilirsiniz. Bu durumda 3.tercihiniz Sili 4. Tercihiniz Fas olmalidir. Tercih

siralamasi 6nemlidir, bu sebeple dnceliginiz olan llke ve liniversiteyi ilk siraya yaziniz. Yedek kontenjan aktarimi igin yapilacak tercihler mutlaka asil

tercihlerinizden sonra yapilmaldir. Ornegin, Sili ya da Fas’i ilk siraya ve devamina Bosna-Hersek yazmamalisiniz.

KA131 basvurularinda ise tercih, personel hak kazandiktan sonra alinacaktir. Davet yazisi almak hak kazanan personelin sorumlulugundadir.
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Hibe miktarlan
ve Faaliyet
sureleri
(isteyen
personel hibe
almaktan
feragat
edebilir.)

Tum hareketlilikler 5 giin faaliyet ve 2 glin seyahat siresi seklinde toplam 7 glin hibelendirilecektir. Talep eden personel, misafir olacagi kurumun
kabul etmesi ve bagh bulundugu birim amirleri ve rektorlik tarafindan hareketliliginin uygun bulunmasi halinde bu hareketliligi 2 aya kadar
gerceklestirebilir. Ancak 7 gilin disinda hibe alamaz.

KA131 AB Ulkeleri

1.Grup Program Ulkeleri: 171 Euro / Giin
2. Grup Program Ulkeleri: 153 Euro / Giin
3. Grup program Ulkeleri: 133 Euro / Giin

KA171 AB Uyesi Olmayan Ulkeler 180 Euro / Giin

Detayli bilgi web sayfamizda yer almaktadir.

Seyahat giderleri icin uygulanan prosediire, hibe miktarlari ve 6rnek hibe hesaplarina web sayfamizin Giden Personel kismindan ulasabilirsiniz.
Talep eden personel hibe hakkindan feragat edebilir.

Siire¢ Takvimi
(Detayl takvime
web

KA171 hareketliliginin 31 Temmuz 2025 tarihine kadar tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra faaliyet gerceklestirilemez.

KA131 hareketliliginin 30 Eyliil 2025 tarihine kadar tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra faaliyet gergeklestirilemez.

Z(IJ;/;CZZ;II/'ZrZIZ;r/,’z) Hak kazanan personel i¢in haklarindan son feragat etme tarihleri

KA171 icin 30 Nisan 2025

KA131 icin 31 Mayis 2025'tir.

Adres: Yildiz Teknik Universitesi

U?useI:raraa iliskiler Koordinatérligi Web:.erasmus@vilgﬁz:edu.tr
. Erasmus+ Program Birimi E-mail: erasmus@yildiz.edu.tr KA131
lletisim: icm@yildiz.edu.tr KA171

Davutpasa Kamplisi Tas Kisla Binasi A-

2027 34220 Esenler-istanbul Not: Génderilecek e-posta konusuna PERSONEL HAREKETLILIGI yazilmasi cevaplanma siiresini

hizlandiracaktir. Ayni konuyu ait talebinizi her iki e-posta adresimize de géndermeyiniz.

* Engellilik durumu: 20 Subat 2019 tarih ve 30692 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan “Eriskinler icin Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelik'te yer alan Engellilik

Saglik Kurulu raporunu ibraz etmesi gerekir.



mailto:erasmus@yildiz.edu.tr
mailto:erasmus@yildiz.edu.tr
mailto:icm@yildiz.edu.tr
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**$Qehit-Gazi yakinhgi durumu : Muharip gaziler ve bunlarin e ve gocuklari ile harp sehitlerinin es ve cocuklarinin yani sira 12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terdrle Micadele
Kanunu’nun 21. Maddesine gére “kamu gorevlilerinden yurticinde ve yurt diginda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmig olsa bile bu gorevlerini yapmalarindan
dolay! terdr eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, dlen veya oldurilenlerin es ve ¢cocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayill KHK’nin 7. Maddesi
uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbisi ve terdr eylemiile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve cocuklari
veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklari Erasmus+ personel hareketliligine basvurmalari halinde énceliklendirilir.
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** Asa@idaki faaliyetlerden biri ya da birkagini iceren Personel Egitim Alma Faaliyetleri bu kapsamda sayilir: Avrupa Ogrenci Karti Girigimi (ESCI) araglari, dijital egitim
araclari/yazilimlari, programlama ve yiiksekogretim kurumlarinin yénetimine iligkin bilisim yazilim ve sistemleri ile ilgili isbasi egitim/egitim kurslarina katihm.

**** https://cbddo.qgov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

Basvuru sirasinda ek puan almak icin temin edilen kabul belgeleri, aday programa hak kazandiktan sonra micbir sebepler disinda degistiriliemez, gtincellenemez.

Yildiz Teknik Universitesi
Uluslararasi lligkiler Koordinatorliugi
Erasmus+ Programi Birimi


https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

